PSYCHOTERAPEUTA CZY COACH? KOGO WYBRAC?

Opracowanie: Anna Baran

Kryzysy, zakrety zyciowe, upadki lub zwyczajny brak wiary w siebie- czyz nie przytrafiajg sie
kazdemu z nas? Czasami nadchodzg w najmniej oczekiwanym momencie, uderzajg z taka sitg,
jakiej nie przetrwatby najlepszy schron atomowy, a jednak mimo wszystko znajdujemy site,
aby podnies¢ sie i iS¢ dalej. Czesto ktos nam w tym towarzyszy- rodzina, przyjaciele lub
specjalisci. Potega wsparcia rodziny i przyjaciét jest bezdyskusyjna, dlatego przyjrzyjmy sie
dzisiaj tej trzeciej opcji- wsparciu specjalistow.

Trzeba przyzna¢, ze zyjemy w dosy¢ ciekawych czasach, w ktérych rynek ,,ustug wspierajgcych”
poszerza sie z dnia na dzien. Jeszcze wiek temu, za czaséw Zygmunta Freuda, przywilej udziatu
w sesjach terapeutycznych nalezat do nielicznych. Dzisiaj dostep do specjalistow z réznych
dziedzin tj. psychologdéw, psychoterapeutéw, coachow, doradcéw, konsultantéw jest
nieograniczony. Mozna by powiedzieé, ze od przybytku gtowa nie boli i lepiej mie¢ wiekszy
wybér niz nie mie¢ go wcale, jednak w tym przybytku mozna sie czasem pogubié. Dlatego
dzisiaj przyjrzymy sie dwom wymienionym specjalizacjom- psychoterapii i coachingowi.

Tym co niewatpliwie tgczy psychoterapeute i coacha jest fakt, iz zaréwno jeden jak i drugi ma
na uwadze dobro pacjenta/klienta. Jednoczesnie wiedza, metody i narzedzia, ktére
wykorzystujg w swojej pracy sg podobne i majg swoje wspdlne zrédto- psychologie, filozofie.
| z podobienstw to by byto na tyle.

Roznice zas miedzy specjalnosciami dobrze oddaje metafora samochodéw jadgcych prawym i
lewym pasem jezdni. Obydwa jadg w tym samym kierunku, jednak podjezdzajg do celu od
innej strony i po drodze widzg tez inng perspektywe. Co to oznacza w praktyce? Oznacza to,
ze zarowno coach jak i psychoterapeuta realizujg ten sam nadrzedny cel tj. wsparcie dla
pacjenta/klienta, jednak skupiajg sie na innych aspektach pracy z nim, siegaja do innych innych
jego zasobdw i inaczej rozumiejg swojg role w relacji z nim.

Psychoterapeuta pracuje z pacjentem, ktéry przychodzi z zaburzeniem, dysfunkcjg,
problemem, chwiejnoscig emocjonalng. Mowigc w najwiekszym uproszczeniu, celem pracy
jest uzyskanie przez pacjenta wzglednej stabilnosci emocjonalnej i rownowagi psychicznej.
Psychoterapeuta siega do tego co wydarzyto sie w przesztosci pacjenta i ,sprowadza” go do
»tuiteraz”. Koncentracja jest zatem na problemie oraz na tym jak poprawié funkcjonowanie
pacjenta na co dzieA. Relacja pomiedzy psychoterapeuty, a pacjentem ma charakter (w
zaleznosci od nurtu terapeutycznego), ,prowadzenia”, czesto dyrektywnego lub
,towarzyszenia” mniej dyrektywnego. Powyzsze nie wyklucza naturalnie sytuacji, w ktorej
terapeuta pracuje z osobg stabilng emocjonalnie, poszukujgca celdow w zyciu czyli rowniez z
potencjalnym klientem coachingu.
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Coach z kolei pracuje klientem, ktéry jest stabilny emocjonalnie, poszukuje jednak swojej drogi
rozwoju, mozliwosci zmiany, zwiekszenia motywacji, odnalezienia celéw i sposobdéw ich
realizacji. Coach pracuje z klientem ,tu i teraz” i na tym co ma sie wydarzy¢ przysztosci.
Koncentracja jest na rozwigzaniach, celach i rozwoju osobistym klienta. Relacja pomiedzy
klientem a coachem ma charakter , partnerstwa”, w ktérej coach jest ekspertem od metody
coachingu, a klient jest ekspertem od siebie samego.

Dosy¢ istotng rdznicg pomiedzy psychoterapeutg a coachem jest réwniez wspomniana
wczesniej wieksza elastyczno$é psychoterapeuty tzn. z racji dtuiszej Sciezki ksztatcenia i
uzyskanych uprawniend posiada on w swoim repertuarze oddziatywan terapeutycznych
metody pracy zaréwno z klientami niestabilnymi emocjonalnie, zmagajacymi sie z powaznymi
problemami jak i z osobami stabilnymi, poszukujgcymi drég rozwoju osobistego. Odwrotna
sytuacja nie powinna mie¢ miejsca tzn. coach nie jest przygotowany do pracy z osobami w
powaznych kryzysach emocjonalnych i psychicznych i tez nie powinien zapuszczac sie w te
rejony. Chyba, ze jednoczesnie jest psychoterapeutg lub tez posiada wyksztatcenie
psychologiczne dajgce podstawy pomocy psychologiczne;j.

Ponizszy schemat obrazuje réznice i podobienstwa obu specjalnosci.

Rys. 1. Psychoterapia a coaching- réznice i podobienstwa
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Przed podjeciem decyzji do jakiego specjalisty sie wybra¢ warto sprawdzié¢ opinie na jego
temat, sciezke ksztatcenia i doswiadczenie. Cenng wskazéwka jest rowniez informacja czy
dany specjalista poddaje swojg prace superwizji czyli konsultacji swojej pracy z innym, bardziej
doswiadczonym psychoterapeutg czy coachem. Jesli zaréwno psychoterapeuta jak i coach
wypadajg pozytywnie w tym krétkim tescie, to wybdr specjalisty pozostaje kwestig
subiektywnych preferencji i rezultatow jakie chcemy osiggngé. Kazdy wybor bedzie dobry, bo
jesli wybierzemy coacha, a on dojdzie do wniosku, ze wymagamy raczej wsparcia
psychoterapeuty, to skieruje nas do niego (przynajmniej zgodnie z kodeksem etycznym
zawodu coacha, powinien tak zrobic¢). Jezeli zdecydujemy sie na psychoterapeute to tez
dobrze, gdyz bedzie on gotowy wesprze¢ nas w wielu obszarach. Wazne jest, aby w ogdle
podjg¢ decyzje i zdecydowad sie na pierwszy krok, a pdézniej czu€ sie dobrze i bezpiecznie w
relacji z danym specjalista.
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